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Editonal

Seguimos dando vida a los anos

Hace siete afios tomamos una decision estratégica para la Fundacion San
Rosendo, la de implantar el Modelo de Atencién Centrada en la Persona.

Iniciamos un camino, incierto en muchos aspectos, pero con la ilusién de

que todo lo que ibamos a aprender y a reaprender era bueno para nuestros
usuarios. Desde entonces, nuestra forma de trabajar se ha ido transformando
POCO a poco, pero con un proposito claro, la mejora de la calidad de vida de
las personas mayores o0 con alguna discapacidad que comparte su dia a dia
con nosotros. Personas que son el centro de nuestra razén de ser.

Todo ello ha sido posible, gracias al esfuerzo y el compromiso de los
profesionales que han entendido la necesidad de adaptarnos al contexto y
ofrecer soluciones personalizadas.

En este camino, tuvimos que superar la pandemia del COVID19 y este
hecho tan excepcional lo aceleré todo. Las Unidades de Convivencia fueron
un instrumento que nos ayudo a dar mas valor a los pasos que veniamos
realizando afos atras. Que cada persona tenga un profesional de referencia,
que vivan la vida segun sus deseos, con sus cosas mas personales cerca,
factores que generan bienestar.

Por eso, nuestros centros son cada dia mas comunidades familiares y
estan integradas en el pueblo y en la comarca de la que son naturales los
residentes. Porque buscamos que cada persona viva y siga participando de
todas las actividades culturales, religiosas, sociales o festivas de su entorno.

La realidad diaria de la Fundacion San Rosendo esta ligada a la
profesionalidad, la especializacion y a nuestra capacidad para adelantarnos
a las nuevas necesidades sociales. Por eso los centros son espacios en
los que prestamos una atencion integral individualizada con un modelo
propio y donde los trabajadores son pieza fundamental. Esas manos
ayudan, reconfortan y animan a quien lo necesita.

Y este afio hemos conseguido implantar todas las fases del modelo en méas
del 80% de los centros de personas mayores y de discapacidad, un nuevo
logro en nuestro camino. Una satisfaccion para todos y del que nuestro
presidente Fundador, Don Benigno, estaria muy orgulloso.

José Luis Gavela,
Presidente Fundacion San Rosendo.
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01. FUNDACION SAN ROSENDO

CENTROS DE LA FUNDACION SAN ROSENDO

R e C u rs O S @ ResiDENcias

a Provincia de Ourense: Ourense, Valverde (Allariz), Paderne,
Allariz, Entrimo, Maceda, Maside, Xinzo de Limia, Peroxa,
d e Ia F u n d a c I o n Pereiro, Cartelle, Arnoia, Luintra (Nogueira de Ramuin), A
Rua, Vilamarin, A Veiga, O Bolo, Carballeda de Valdeorras,
Beariz, Cea, A Mezquita, Melén, San Xoan, Muifios, Lobeira.
Los Milagros, Lobios, Celanova.
Provincia de Lugo: O Incio, Sober, Xove, Pastoriza,
Valadouro, Taboada, San Vitorio de Baralla.
Provincia de Pontevedra: Patos, Covelo, Valeixe, Panxon,

Forcarei, A Cafiza, Vigo.
.. . Provincia de A Corufa: Boqueixén, Arzla.
'.. ° o @) APARTAMENTOS TUTELADOS
grovjncia de Ourense: Ourense, Carballeda de Valdeorras,
eariz.
C e n t r O S PI aZ a S T r ab aJ a d O r e S grmlcl_igfl_ga(r‘aellal-.ugm Xove, Pastorlz.a, Valadouro, Taboada,
m . . u’ Provincia de Pontevedra: Forcarei.
o aS|Ste nC|a|eS m w Provincia de A Coruifa: Boqueixén, Arzda.
b N 963 e _J VIVIENDA COMUNITARIA: Ourense e
c C_G (@) @  CENTROS DE DiA: Ourense. 2 5
m m Plazas g . OTROS CENTROS: Ourense y Boqueixoén. ®
o " — . CALDARIA: Arnoia, Laias, Lobios.
concertadas @®©
©
24,9 o
) % |_
100%
del total Discapacidad
89% 90% - o 300
Recursospara mayores 0 0 Auténomos +
90%
59 3. 31 9 634 de los centros estan en 46 Nivel de ocupacion  pependientes Empresas gallegas
Plazas nucleos del rural gallego de los centros proveedoras
Centros Plazas
concertadas
Recursos para personas con discapacidad Entre los 11 PRINGIPALES GRUPOS GERIATRICOS
311 operadores nacionales ESPANA POR N° DE CAMAS +9.5 M€
11 490 ....................................... La Fundacion se encuentra Empresa Centros Camas ?
Plazas en el 11° puesto del ranking Grupo DomusVI 144 19.352
Centl’OS Plazas Concertadas nacional de prinCipaIeS Grupo Vitalia Home 72 10.087 Valor de las compras a
grupos geriatricos, segin CIRElENEL o9 Y empresas gallegas
el nimero de camas para Grupo Ballesol 55 8.048
@ Otros recursos S reonoe mooron. oiaborado  Gupe Ama o ras
por la revista Alimarket. Grupo Colisée Espafna 57 7.090
Sanitas Mayores 45 6.375
2 - Tratamiento 50 ............................... 18 Cabe d_e,Stacar que la Mensajeros de la Paz 93 6.017
de alcoholismo Plazas Funtda0|on St?r.]dstendlo Clece Mayores 57 4.814 88 %
- Centro de inclusion Plazas (:"en ra suac IV_I _a e_n e Caser Residencial 28 4.370
Centros concertadas ambito de Galicia, mientras TR — e
que el resto de operado!'es Grupo Emera Espafia 23 3.423 Empresas ga”egas que
comunidades autbnomas. Fuente: Revista Alimarket £/afo a la Fundacion
Escuela infantil Plazas
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NUEVA UNIDAD TERAPEUTICO TERMAL
DEL BALNEARIO ARNOIA

El Balneario Arnoia puso en marcha en
febrero una Unidad Terapéutico Termal
(UTT) destinada a estancias temporales
de personas en proceso de recuperacion.
Se trata de una oferta pionera en

Galicia que combina salud y ocio a

través de tratamientos personalizados de
recuperacion, y que complementa la oferta
de turismo del balneario.

Dentro de esta unidad se incluyen dos
programas de recuperacion: el programa
Cuido Termal de 15 dias de duracion para
personas sin grado de dependencia o

con dependencia grado 1y el programa
Recupera Termal dirigido a personas

que tengan que recuperarse después

de un alta hospitalaria y que precisen un
entorno adaptado para la recuperacion de
capacidades y autonomia, cuya duracién se
puede extender a 3 meses.

Con la puesta en marcha de la Unidad, el
Balneario Arnoia regresa a su concepto
original que las aguas mineromedicinales
que brotan del manantial sean un medio para
la recuperacion de la salud y da un paso
mas en la especializacién del centro hacia
un modelo integral de salud y bienestar.

De esta forma la Fundacion retoma la idea
inicial que impulsd don Benigno Moure,
fundador de la Fundacién San Rosendo,

y que hace 30 afos puso en marcha este
proyecto innovador que, aprovechando el
valor terapéutico de las aguas, contribuy6 a
dinamizar la economia del Ribeiro.

La apuesta por la UTT permitira mantener
las instalaciones del Balneario Arnoia
operativas durante todo el afo y generar
empleo y riqueza en el rural. De esta forma,
Arnoia pasé de estar 7 meses abierto en
2024 a 10 meses de apertura en 2025 y
estara abierto totalidad del afio en 2026.

Nuevas habitaciones y servicios de la Unidad Terapéutico Termal

MEMORIA 2025

LA FUNDA’CI()N SAN ROSENDO ASUME
LA GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL
A CASINA

La Fundacion alcanz6 un acuerdo con
Caritas para mantener abierta la Escuela
Infantil A Casifia y asumir su gestion a

partir del presente curso 2025-2026,

dando continuidad a este proyecto
educativo que naci6 para dar respuesta a la
conciliacion de las familias del barrio de As
Lagoas (Ourense).

La apuesta por este proyecto educativo y social
supuso la inversion de 85.000 euros destinados
a la remodelacion de las instalaciones y a la
ampliacion de plazas. La escuela infantil atiende
en la actualidad a 31 nifios y nifias de entre 0 y
3 anos. Tras la ampliacién, el nimero de plazas
asciende a 60 escolares.

01. FUNDACION SAN ROSENDO

La escuela infantil vuelve a la Fundacién
San Rosendo, ya que fue uno de los
primeros proyectos que impulsé en el afio
1977 don Benigno Moure, con el objetivo de
facilitar la conciliacién familiar a las mujeres
que se incorporaban al mercado laboral.
Una propuesta pionera en la ciudad y de
inestimable calado social.

Por su parte, los recursos que destinaba
Caritas diocesana de Orense a la actividad
de esta escuela se dedicaran a afrontar
otros proyectos que den respuesta a las
necesidades de personas en riesgo de
exclusion social de la ciudad.

Presentacién del acuerdo con el equipo de la escuela infantil
i - L]

\
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APUESTA POR LA INNOVACION DESDE
LA FORMACION PROFESIONAL.:
INNOVATECH FP

Participamos en la Il edicién del

programa InnovaTech FP organizado

por la Conselleria de Educacion,

Ciencia, Universidades e Formacion
Profesional. El objetivo de esta iniciativa

es impulsar la innovacion tecnolégica

y el emprendimiento industrial entre los
estudiantes de FP a través de la resolucién
de retos tecnolégicos expuestos por las
empresas y cuyas soluciones deberan
generar un impacto positivo en el desarrollo
del medio rural.

El reto lanzado por la Fundacién fue la
creacion de soluciones tecnologicas para
fomentar la motivacion y participacion en
terapias de rehabilitacion. El sistema debia
adaptarse a las necesidades de cada paciente
y hacer la terapia mas atractiva y motivadora.

Gamificacion
Entre todas las propuestas presentadas, el

centro ganador fue el CIFP Politécnico de
Lugo, que present6 una solucién innovadora

que integra realidad mixta y gamificacion
para aumentar la motivacion en las terapias
de rehabilitacion. La propuesta incluia
ejercicios personalizados para mejorar la
movilidad de los usuarios inspirados en
tareas tradicionales, a la vez que permite
un seguimiento a tiempo real por parte de
profesionales y familiares.

Musicoterapia

En el curso 2025-2026, se lanza un nuevo
reto: la musicoterapia como herramienta
de bienestar integral. La propuesta se
basa en la premisa de que la musica puede
actuar como un elemento transformador del
ambiente y como herramienta terapéutica
capaz de mejorar el bienestar fisico y
emocional de las personas.

Partiendo de esta idea, el alumnado
participante debera desarrollar un protocolo
de aplicacion de la musicoterapia en los
centros, definiendo en que momentos

y contextos es mas efectiva, que tipos

de musica emplear segun los objetivos
terapéuticos y como integrar esta practica de
forma sisteméatica para promover el bienestar
integral de las personas usuarias.

Participacién y entrega de premios de la Il ediciéon de InnovaTech FP
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IMPLANTACION DEL MODELO DE
ATENCION CENTRADO EN LA PERSONA

Alo largo de este afo, el equipo promotor
realiz6 una intensa labor en los centros
asistenciales consiguiendo que mas del 80%
de ellos tienen implantadas todas las fases
del modelo de Atencion Centrada en la

Persona (AICP) de la Fundacién San Rosendo.

Cabe destacar también que se han
realizado cambios visibles en las estancias
de los centros con el objetivo de que se
parezcan mas a estancias de una vivienda
habitual, en un proceso de humanizacion
e individualizaciéon con cambio de
mobiliario, reorganizacién de los espacios,
personalizacién con objetos particulares.

Durante los ultimos doce meses, el equipo
promotor ha realizado diversas formaciones
en los centros a la direccion y los equipos
de cuidadores y técnicos, atendiendo a las
necesidades que han detectado a lo largo
del afo.

Este equipo promotor esta formado por
profesionales de las residencias Santa Marta
(Santa Cruz de Arrabaldo), O Incio, A Veiga,
Nuestra Sefiora de Fatima (A Rua) y Santa

Fases de la asistencia

Pre-acogida Acogida

Metodologias para aplicar la AICP

Historia @

devida | Q &

Plan de
atencion
y vida

— @@

01. FUNDACION SAN ROSENDO

Cruz (Santa Cruz de Arrabaldo) que junto a la
formacidn también se encarga de recoger todas
las buenas practicas en relacién con la AICP.

El modelo se centra en cuatro fases de la
asistencia:

1. Pre-acogida

2. Acogida

3. Vida en el centro
4. Despedida

Y se basa en cuatro metodologias de
AICP: historia de vida, plan de atencion y
vida, profesional de referencia, unidades de
convivencia y humanizacion de espacios.

El modelo de AICP se aplica tanto en los
centros para personas mayores como en
los centros de personas con discapacidad
y se despliega a través de los equipos
promotores que daran formacién y apoyo al
resto de centros.

Este modelo es el resultado del esfuerzo y el
compromiso de mas de seis anos de trabajo
y aprendizaje continuo que ha impulsado

el equipo promotor y la direccion de la
Fundacion San Rosendo.

Vida en
el centro

Despedida

Profesional Unid. de @
de referencia convivencia 'y
humanizacién
de espacios
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APUESTA POR LA FORMACION DE
CALIDAD: FP DUAL

La Fundacion continGia su apuesta por la
formacion de calidad a través del programa
de Formacién Profesional Dual, modalidad
que combina la ensenanza tedrica en un
centro educativo con practicas remuneradas
en los centros residenciales y Retorna
Talento FP, programa de la Xunta de Galicia
que promueve el retorno de gallegos en

el exterior para que cursen estudios de
Formacién Profesional.

En el presente ano, 28 estudiantes
realizaron sus practicas en 15 centros de
mayores de la Fundacién en las cuatro
provincias gallegas: Nuestra Sefora de la
Esperanza (Ourense), Santa Marta (Santa
Cruz de Arrabaldo), Nuestra Sefora de

la Salud (A Peroxa), Nuestra Senora del
Socorro (Arnoia), Os Gozos (Pereiro de
Aguiar), San Martifio (Luintra), Santiago
Apbéstol (Villamarin), O Incio, Covelo,
Stella Maris (Panxén), A Saleta (Cea), San
Bartolomeu (Xove), Santa Maria (Melon),
Santa Olalla (Boqueix6n), Santa Maria
(Valadouro), San José (Arzua), Virxe das
Dores (Forcarei), Santa Teresa (A Caniza),
El Rocio (Vigo), Divino Maestro (Ourense) y
Virxe do Xurés (Lobios).

El 96% de ellos cuentan con un perfil
formativo en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria y el 4% en Animacion
sociocultural.

Por su parte, 2 alumnas del programa
Retorna Talento FP realizaron sus practicas
en 2025 en centros de la Fundacion, en El
Rocio (Vigo) y Santa Teresa (A Caniza).

14 MEMORIA 2025

RECUERDO A DON BENIGNO EN EL 1°
ANIVERSARIO DE SU FALLECIMIENTO

La Fundacién San Rosendo organizé en el
mes de octubre dos homenajes en la catedral
de Ourense en memoria de la figura de su
fundador, don Benigno Moure, coincidiendo
con el primer aniversario de su fallecimiento.

La Catedral de Ourense acogié una Misa

de accién de gracias el 12 de octubre y
presidida por el Excmo. y Rvdmo. Sr. D. José
Leonardo Lemos, Obispo de Ourense. Tras
ella tuvo lugar un concierto de 6rgano en el
que se estrend ‘Elegia’, una obra compuesta
por el compositor, organista y pedagogo
Rubén Diez en memoria de don Benigno.

Por su parte, el 21 de octubre se celebrd una
Misa cabo de ano, presidida por el limo.

Sr. D. José Pérez Dominguez, Dean de la
Catedral de Ourense.

Ambos homenajes contaron con la presencia
de multitud de personas, familiares,

amigos, colaboradores y trabajadores de . _
la Fundacién San Rosendo que quisieron HOMENAJE: ]
recordar la figura de don Benigno. T -

Don Benigno
Moure Cortes

MISA ACCION DE GRACIAS

| 12 de octubre de 2026 | 18:00 horas | Catedral de Curense

mmmmwwmymwurm nclacidn
San Roosendda, Hnﬂﬁliuﬁmﬂmﬁwlﬂel préixEmo
12 de ochubre 3 L 1800 h & Lo Catedral de Qurenss.

La Eucaristia estard presidida por el Excmno. y Avomo. Sr. D, José
Leonando Lismos, Obispa de Dunanse, v tras olls tendrd lugar un
conciorto de Srgano qus INchuye un P Comdgueosta por ol
argarinta Rubn Diaz an memaris de 0. Banigne

MISA CABD DE ANO
21 de octubre de 20:26 | 17:00 horas | Catedral de Ourense
E1 21 de octubre a tas 17.00 h celebraremos la Misa del primaer
anveniacio ded fallacimiento de D. Benigro en la Catedral de Cunensa

L Eucawistin estard presicida por ol Imo. Sr, 0, José Pérez
Domirguez, Dedn de la Catodral de Ounoresa

Esperamos que pueda acompaimos
para recordar el legado de amor gue nos dejo.

01. FUNDACION SAN ROSENDO

Celebracion de la Misa cabo de ano en Ia Catedral de Ourense

i‘F

Rl ||rm

e _:

El compositor Rubén Diez estrend la obra ‘Elegia’
en memoria de don Benigno
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Obijetivos 2026

FERREIRA DE PANTON

En el primer trimestre de 2026, abrira a las
familias que lo necesiten uno de los dos
edificios que componen este centro en la
provincia de Lugo. El nuevo espacio que
entra en funcionamiento cuenta con una
capacidad de 36 usuarios dependientes
y dara empleo a 20 profesionales de esta
comarca lucense.

OURENSE - AVENIDA DE PONTEVEDRA

En Ourense, la ejecucion de la obra de la
Unidad de apoyo a las personas mayores en
la Avenida de Pontevedra ha recibido la licencia
urbanistica del Ayuntamiento en diciembre de
2025, lo que permitira iniciar las obras de este
centro en enero del proximo afo.

Esta Unidad esta formada por un conjunto
de recursos asistenciales ubicados en
areas rehabilitadas del casco histérico
orensano y que atenderan a personas
mayores en diferentes momentos vitales.

Junto con la residencia de la Avenida de
Pontevedra, que estara destinada a personas
dependientes, la Unidad se completa con los
apartamentos tutelados de Alfredo Romero, las
residencias de personas autbnomas Alameda y
Mifo y la vivienda comunitaria Alfredo Romero.

Su objetivo es que los mayores puedan seguir
viviendo en el mismo entorno social en las
diferentes etapas de la vejez. Estara operativa
en el primer semestre de 2027, con
capacidad para 32 usuarios y dara empleo a
16 trabajadores.

RESIDENCIA EN A CORUNA
A partir del primer semestre de 2026 entrara

en funcionamiento una nueva residencia en
A Corufa, la primera de la Fundacién en la

16 MEMORIA 2025

Residencia de Ferreira de Pantén (Lugo)

Unidad de apoyo a las personas mayores
- A

Proyecto ejecutado

Proyecto 2026

o 0L s
@

RESIDENCIA
ALAMEDA
(Cocina central)

ciudad herculina. Tiene una capacidad de 45
personas mayores dependientes y contara
con un equipo de 25 profesionales. Este
centro estuvo meses paralizado por el hallazgo
restos arqueoldgicos en la parcela, ya que se
encuentra cerca del casco historico.
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RESIDENCIA VERIN

En Verin, la construccién del nuevo centro
para mayores dependientes esté en fase de
adjudicacion. Este centro, tendra capacidad
para 100 personas mayores de las que 10
podran ser psicogeriatricos y dard empleo a
mas de 50 profesionales, con una inversion
prevista de 7 millones de euros.

Cabe destacar que el disefio de la edificacion
se adapta al desnivel del terreno para conseguir
asi la mayor reduccion posible del impacto
visual. Dispondra de una zona verde ajardinada
con arbolado, sala de rehabilitacion y, como
novedad, sala de aguas termales para que los
residentes puedan disfrutar de los beneficios de
las aguas mineromedicinales del entorno.

AMPLIACION ENTRIMO Y
REESTRUCTURACION EN TABOADA

En los dltimos anos, la demanda de plazas
para personas mayores se ha concentrado
en las destinadas a personas dependientes,
debido a que las familias retrasan el ingreso
en un recurso asistencial.

01. FUNDACION SAN ROSENDO

Para dar respuesta esta demanda, la
Fundacion San Rosendo acometera la
ampliaciéon de la residencia de Entrimo en la
comarca de A Baixa Limia y reestructurara
parte del centro de Taboada (Lugo),
reconvirtiendo plazas de validos en recursos
para personas mayores dependientes.

En el caso de la residencia de Entrimo, se
acometera una ampliacién para dotarla con 41
nuevas plazas para dependientes. En total, el
centro pasara a disponer de 64 plazas.

En el caso de Taboada, la reestructuracion
supone el cambio de uso y adaptacién de
una parte de los apartamentos tutelados a
plazas para personas con dependencia.

La residencia O Meu Fogar de Taboada lleva
en funcionamiento desde el afio 2007, con
una capacidad de 96 plazas, 54 de ellas en la
modalidad de residencia y 42 en apartamentos
tutelados. En concreto, se transformaran

26 plazas de apartamento en 27 plazas
residenciales para personas dependientes.

Datos de las nuevas Inversion Plazas Empleos
instalaciones ~
Ferreira de Panton 2IME€ 36 20
A Coruia 4M€ 45 25
Ourense IM€ 32 16
Verin M€ 100 50
MEMORIA 2025
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Desglose

del presupuesto 2026

El presupuesto de la Fundacion San
Rosendo para el afio 2026 y en el que se
incluye la Fundacion San Martin, ascendera
a 78,7 millones de euros.

Se prevé una inversion de 5 millones de
euros que se destinara a los gastos de las
obras de nuevos centros residenciales y a la

mejora y mantenimiento de la red de centros.

El gasto de personal supondra el 68% de los
ingresos de la Fundacion.

CIFRAS DEL PRESUPUESTO

78,7 5
millones millones
Presupuesto Inversion

Por su parte, las aportaciones realizadas por
los usuarios de los centros son la principal

fuente de financiacion y representan el 99% FINANCIACION
del presupuesto anual.

Como entidad sin animo de lucro, la
Fundacion destina el superavit que pueda

derivarse de la explotacion a garantizar la
calidad de la asistencia y las instalaciones y 99% 1% ) )
a la contratacion de profesionales. EVOLUCION DE LOS PRESUPUESTOS DE LA FUNDACION SAN ROSENDO
Cuotas Otras
de residentes aportaciones

GASTO DE PERSONAL

62,9
-
56
68 %
50,3
de los
ingresos

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Centrados
en las personas

PROYECTO EXPERIENCIA ACTIVA

El Proyecto Experiencia Activa, proyecto de
la Fundacién San Rosendo y La Region para
promover el envejecimiento activo y de calidad
en la provincia de Ourense, cumplié 11 afos
desde su puesta en marcha en el afio 2014.

Esta iniciativa, que cuenta con el patrocinio de
Inditex, realiz6 un total de 126 actividades,
en las que han participado 34 residencias de
mayores y los centros de Caldaria.

En las actividades integradas en el proyecto
han participado un total de 52 profesionales.
Por perfiles profesionales, se han implicado
en el proyecto 5 médicos, 1 enfermera,

3 fisioterapeutas, 14 educadores y 29
directores de centros.

En estas actividades han participado un
total de 2.122 mayores de 34 centros
residenciales de la Fundacion San Rosendo.

En 2025, las actividades se centraron en
difundir experiencias vitales de los mayores,

Principales
resultados

126

actividades

Acftiva

compartiendo historias de vida e iniciativas
enfocadas al mantenimiento fisico y
cognitivo de los usuarios.

Experiencia

Actividades
de los centros

SANTA MARTA CELEBRA 40 ANOS DE
HISTORIA Y CUIDADOS

En 2025, la residencia Santa Marta celebro su
40 aniversario con una misa y la actuaciéon
de Queixumes dos Pinos. Durante la jornada
se reconocio a las antiguas encargadas y al
personal con mas de 30 afios en el centro.

La celebracion finalizé con una comida de
convivencia entre residentes, trabajadores y
familiares, reflejando el espiritu de comunidad
de la Fundacion San Rosendo.

CUATRO DECADAS DE HISTORIA EN LA
RESIDENCIA DE ALLARIZ

En 2025, |a residencia Nuestra Sefiora de
Villanueva de Allariz celebr6 su 40 aniversario
coincidiendo con su fiesta patronal. La
jornada incluy6 una misa y la proyeccion

de recuerdos que repasaron las cuatro
décadas de historia del centro. Como
cierre, residentes, trabajadores y familiares
compartieron una comida especial de
convivencia, en un ambiente marcado por la
emocion y el sentimiento de comunidad que
caracteriza a la Fundaciéon San Rosendo.

25 ANIVERSARIO DE VALEIXE

En noviembre de este afio la residencia
de Valeixe celebr6 su 25 aniversario con
una jornada emotiva que comenzo6 con
una eucaristia presidida por el Obispo

de Tui-Vigo y continué con una merienda
compartida entre residentes, familias

y trabajadores. Un encuentro cercano
gue puso en valor la historia y el espiritu
comunitario del centro.

Jornada de 25 aniversario en Valeixe
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Actividades
de los centros

TRES DECADAS DE TERMALISMO Y
DESARROLLO DEL RURAL

En 2025, el Balneario Arnoia celebro6 su
30 aniversario, consolidando su modelo de
termalismo de salud y ocio y reafirmando
su aportacion al desarrollo del rural
ourensano. La jornada conmemorativa
reunié a representantes institucionales

y profesionales del centro y permitié
destacar el valor terapéutico de sus aguas
mineromedicinales, origen del proyecto
impulsado por la Fundacién San Rosendo.

Durante el acto se presento la Unidad
Terapéutica Termal, un servicio
especializado atendido por un equipo
multidisciplinar de 52 profesionales, que
refuerza el papel del balneario como motor
de empleo y bienestar. El presidente de

la Fundacién, José Luis Gavela, subrayd

la importancia de la colaboracién publico-
privada y recordd la ampliacién del periodo
de apertura del balneario —de 7 meses en
2024 a 10 meses en 2025, con prevision de
apertura anual en 2026 — como muestra de
su compromiso con el termalismo en Galicia

Intervencion de José Luis Gavela

Autoridades asistentes a la celebracion del 30 aniversario del Balneario Arnoia

PEREGR~INACIC')N A LOS MILAGROS Y
MONDONEDO

En 2025, la Fundacion San Rosendo
celebré dos jornadas de convivencia con
usuarios y trabajadores de sus centros,
manteniendo una de las tradiciones mas
significativas del calendario anual. Mas de
500 personas de mas de 20 centros de
Ourense participaron en la peregrinacion al
Santuario de Los Milagros, que incluy6 un
acto religioso, actividades culturales y una
obra de teatro interpretada por usuarios del
centro de discapacidad Los Milagros, junto a
residentes de Maceda.

Ese mismo afio se celebrd la primera
peregrinacion de los centros del norte de
Lugo a Mondoiedo, con la participacion
de mas de 100 usuarios y trabajadores
de cuatro residencias. Tras la ceremonia
en la Catedral-Basilica de la Asuncion,

la jornada continué con una comida de
confraternizacién. Esta iniciativa replico
el modelo de convivencia ya consolidado
en Ourense y reforzd el vinculo entre los
centros de la provincia.

VISITA DE ESTUDIANTES BELGAS DE
AUXILIAR DE ENFERMERIA A EL ROCIO

En febrero de 2025, la residencia El Rocio
recibio la visita de 14 estudiantes belgas

de auxiliar de enfermeria, que participaron
durante dos dias en las actividades y rutinas
del centro. La experiencia permitié un
intercambio formativo y cultural entre el
alumnado y el equipo profesional, acercando
a los jovenes a la realidad del cuidado
geriatrico y favoreciendo la interaccion con
los residentes.

03. CENTRADOS EN LAS PERSONAS
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Peregrinacién de centros de Ourense a Los Milagros

Intercambio formativo en El Rocio (Vigo)
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Actividades deportivas

DEPORTE PARA LA INCLUSIQN:
CLUB DEPORTIVO ‘FUNDACION SAN
ROSENDO LOS MILAGROS’

El club federado Fundacién San Rosendo
Los Milagros continu6 en 2025 su
participacién en competiciones autonémicas
de deporte adaptado, consolidando su

labor de inclusién a través del deporte

en diferentes disciplinas, donde ademas
obtuvieron diversos reconocimientos.

* Campeonato Gallego de Atletismo en
pista cubierta adaptado:

— Categoria Competicion: David
Rivo campe6n en lanzamiento de
peso y Fran Pereira 3° puesto en
lanzamiento de peso.

— Categoria Adaptada: Alex Ramos
campeon en 60 metros y Manuel
Mazas subcampedn en 200 metros y
lanzamiento de peso.

— Categoria Xogo: Antonio Guerrero
campedn en 60 metros, Daniel
Alvite subcampedn en 200 metros
y Nerea Jiménez 3° puesto en 200
metros. Ademas, lograron 4° puesto
Artur Pérez e Isaac Silva en sus
respectivas pruebas.

* Campeonato Gallego de atletismo
adaptado, celebrado en Vilagarcia,
donde el club obtuvo los siguientes
resultados por categoria:

— Categoria Xogo: Daniel Alvite
campedn en lanzamiento de peso.

— Categoria Competicién: Fran
Pereira subcampeo6n en lanzamiento
de peso, Aitor Montero subcampe6n
en salto de longitud y David Rivo 3°
puesto en lanzamiento de peso.

— Categoria Adaptada: Ismael El
Mourabit subcampeén en salto
de longitud y Manuel Mazas
subcampedn en lanzamiento de peso.

También destacaron los 4° puestos de Alex
Ramos, Nerea Jiménez, Raul Folgueira,
Carlos Suarez e Isaac Silva.

V Liga Gallega de Futbol 8 Adaptado,
en la que Milagros “A” se proclamo
campeon de la Liga Adaptada 2025 y
Milagros “B” obtuvo el 3° puesto.

* XXIX Liga Gallega de Baloncesto
Adaptado, donde el equipo de Los
Milagros logr6 un 6° puesto final tras su
participacion en las distintas jornadas de
la competicién.

* XXX Liga Gallega de Futbol Sala
Adaptado, que finaliz6 con la primera
victoria del club en la nueva liga y un
meritorio 3° puesto en la clasificacién final.

A mayores, el equipo del club deportivo
FSR Los Milagros participd en las siguientes
actividades deportivas:

* |l Torneo de Rugby Inclusivo de la
Federacion Galega de Rugby, con
participacion del equipo de Los Milagros.

* Torneo Tuxeleires de Rugby Inclusivo,
en el que el club colabor6 y compitié en
esta cita autonémica.

* Juegos Deportivos de Sportur Galicia,
celebrados en Expourense, donde el club
participd activamente en mas de veinte
disciplinas deportivas.

03. CENTRADOS EN LAS PERSONAS

Jornada liga de baloncesto en O Porrifio
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Equipo de
profesionales




Un equipo de 2.378 profesionales

En 2025 la cifra de empleo en la Fundacién
creci6 hasta alcanzar los 2.378 profesionales,
un 4,6% mas que el ano anterior. Un 93% del
equipo son trabajadores indefinidos, lo que
muestra la estabilidad laboral de la plantilla.

La mayoria de los profesionales provienen del
entorno en el que se localizan las residencias,
favoreciendo el empleo y fijacion de poblaciéon en
el rural. Se trata de un equipo mayoritariamente
femenino, un 88,1% de los profesionales son
muijeres, frente el 11,9% de varones.

La Fundacién se encuentra entre las 20
primeras empresas gallegas que mas
empleo generan en nuestra comunidad

y entre las 3 primeras de la provincia de
Ourense. En 2025 se mantuvieron vigentes
convenios en materia laboral con organismos
y asociaciones como Fundacion Nortempo,
Caritas Ourense, Céaritas Mondofiedo/Ferrol o
la Cruz Roja. El préximo afio se ampliaran las
colaboraciones a través de acuerdos para la
inclusién con Down Ourense y Ecos do Sur.

EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPLEADOS

2025
2024
2023
2022
2021
2020

2019

2018

2017

2016

2015
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UN PROGRAMA FORMATIVO DISENADO EN
COLABORACION CON LOS PROFESIONALES

En 2025 se organizaron un total de 30 cursos
formativos en los que participaron 2.042
trabajadores. La oferta de cursos fue disefiada
teniendo en cuenta la formacion necesaria
para cada perfil profesional y cont6 este afio
con la participacion de los profesionales,
que mediante una encuesta propusieron
tematicas de nuevas acciones formativas.

Las tematicas que se abordaron en 2025, en
total 18 diferentes, analizaron competencias
personales y de actitud para profesionales
sanitarios, musicoterapia aplicada a la
discapacidad o estimulacion cognitiva. Los
cursos también profundizaron en trastornos
asociados a la edad, como la reduccién

de movilidad o deglucién, actividades de
rehabilitacion o inteligencia artificial.

PRINCIPALES TEMATICAS Y NUMERO DE PARTICIPANTES

BECAS BENIGNO MOURE
Casi 800 beneficiados

En la novena edicion de las Becas Benigno
Moure, en 2025, se otorgaron 129 becas,
por un importe de 99.037 euros.

Becas Estudio

112 hijos e hijas de trabajadores se
beneficiaron de esta beca para cursar sus
estudios en el curso 2025-2026, por un
importe de 89.000 euros.

DATOS GLOBALES DE T S EDICIO

- Primeros auxilios.

- Competencias personales y actitudinales
de los profesionales sanitarios.

18

- Trastornos de deglucion y disfagia. Temas
- Trastornos ligados a la movilidad.
- Musicoterapia para la discapacidad.
- Habilidades sociales.
- Actividades basicas de rehabilitacion.
- Inteligencia Atrtificial.
FORMACION
3 0 +2.000
Cursos _
Profesionales

04. EQUIPO DE PROFESIONALES

Becas Formacion

17 trabajadores fueron beneficiarios de
las becas formacion para la mejora de su
preparacion en diversos ambitos, por un
importe de 10.037euros.

Desde su puesta en marcha en 2017, la
Fundacion San Rosendo ha destinado un
total de 631.246 euros a las Becas Benigno
Moure de las que se han beneficiado 780
trabajadores.

El objetivo de estas becas es fomentar

la formacién continua de trabajadores e
impulsar los estudios en el area sociosanitaria
de los hijos de los trabajadores.
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Puesta en valor de los profesionales

CELEBRACION DEL DiA DE LA
ENFERMERIA

El 12 de mayo de 2025, la Fundacion San
Rosendo celebré el Dia Internacional de
la Enfermeria con un reconocimiento
especial al trabajo que desempenfan los
equipos de Enfermeria en todos sus
centros. A lo largo de la semana, residentes
y profesionales participaron en actividades
de agradecimiento y se difundi6 en redes
sociales una recopilacion de fotografias
de las enfermeras de cada residencia,
mostrando la cercania y dedicacion que
caracteriza su labor diaria.

La jornada permitié poner en valor el

papel fundamental de la Enfermeria en

el cuidado de las personas mayores y

con discapacidad: profesionales que,
ademas de atender necesidades sanitarias,
acompanfan, escuchan y construyen vinculos

que contribuyen a mejorar la calidad de

vida de los usuarios. Su participacion en

la elaboraciéon y seguimiento de los planes
de cuidados individuales y su presencia
continua en los centros refuerzan un modelo
de atencion basado en la confianza, la
personalizacion y el bienestar.

Silvia, enfermera en Covelo (Pontevedra)

Anxela enfermera de la reS|denC|a de Xove (Lugo)

Empﬂmr'm%‘

u.:--hnu.
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04. EQUIPO DE PROFESIONALES

CONOCIENDO A
NUESTROS
PROFRESIONALES;

ENFERMERIA

Frase que 1O car

“Con paciencia y tranquilidad, todo se puede lograr”.

Ejemplo de publicacion conme-
morativa compartida en las redes
sociales de la Fundacion.

Emma, residencia de O Incio (Lugo)

|

Angela, residencia A Saleta (Cea)
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Compromiso con la sostenibilidad

La Fundacién San Rosendo continta con su
compromiso con la sostenibilidad siguiendo

las lineas definidas en su Plan de Energias
Renovables, puesto en marcha en el afio 2008.

La apuesta por la energia renovable y
la eficiencia energética es uno de los

LISTADO DE
CENTROS CON CALDERAS DE BIOMASA

principios establecidos por este Plan. En la
actualidad, un total de 25 centros cuenta con
caldera de biomasa y una con instalacion de
geotermia y otra con energia fotovoltaica.
Cabe destacar que los nuevos proyectos

de Verin y la Avenida de Pontevedra se han
disefiado incluyendo ya la geotermia.

Residencias Localidad Afo de instalacion
SAN JUAN DE RiO San Xoan de Rio 2022
SANTIAGO APOSTOL Vilamarin 2021
RESIDENCIA A PASTORIZA Pastoriza 2021
LOS MILAGROS Banos de Molgas 2020
VIRXE DO XURES Lobios (Ourense) 2020
CEA Cea (Ourense) 2019
FSR- EL ROCIiO Vigo (Pontevedra) 2015
NOSA SENORA DO VISO Lobeira (Ourense) 2015
NUESTRA SENORA DE LA ESPERANZA Ourense 2014
SANTA MARIA Ourense 2014
VIRGEN BLANCA Ourense 2014
SAN MARTINO Luintra (Ourense) 2014
SANTA MARINA Xinzo de Limia (Ourense) 2014
SANTA TERESA A Caniza (Pontevedra) 2014
SANTA CRUZ Ourense 2013
SANTA MARTA Ourense 2013
AS FLORES Ourense 2013
SAGRADA FAMILIA Ourense 2013
OS GOZOS Pereiro de Aguiar (Ourense) 2012
RESIDENCIA MONTERREY Pereiro de Aguiar (Ourense) 2012
RESIDENCIA O INCIO O Incio (Lugo) 2012
DIVINO MAESTRO Ourense 2012
SAN VITORIO Baralla (Lugo) 2011
VIRXE DAS DORES Forcarei (Pontevedra) 2010
NUESTRA SENORA DEL SOCORRO Arnoia (Ourense) 2008
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Por su parte, la red de centros de la Fundacién
San Rosendo continua con sistemas
establecidos de reciclaje de materiales. En
2025 se reciclaron mas de 81.000 kg de papel,
carton y plastico en los centros.

COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE

05. MEDIO AMBIENTE

RECICLAJE EN LOS CENTROS

25

Centros con

1

calderas
de biomasa Centro con
sistema de
geotermia

1

Centro con
energia
fotovoltaica

+81.000
kg

Papel, cartéon
y pléstico reciclado
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Tipologia
de centros

La red de centros de la Fundacion ofrece
un servicio asistencial especializado

y de calidad, en los que se promueve el
envejecimiento activo, la organizacion en
Unidades de Convivencia y se proporciona
una Atencion Integral Centrada en la
Persona (AICP).

Este modelo de atencion se basa en cinco
principios:

1. Considerar y conocer al usuario como
persona, partiendo de una aproximacion
y valoracion individualizada.

2. Compartir poder y responsabilidad,
reconociendo a la persona usuaria
como experta de su propio bienestar y
la importancia de la toma de decisiones
compartida, la informacién y el consenso.

3. Accesibilidad y flexibilidad, referida
tanto a los profesionales como al servicio
de atencion.

4. Coordinacion e integracion,
considerando la experiencia total desde el
punto de vista de la persona usuaria.

5. Un entorno que desarrolle una atencion
centrada en la persona, desde el
apoyo de los profesionales y unos
procedimientos que resulten sencillos
para la persona usuaria.

CLASIFICACION DE LOS CENTROS

Por sus caracteristicas, los centros se
clasifican en:

Centros para mayores

® Centros para personas autonomas:

Presentan un régimen abierto y participan
de manera activa en las actividades del
entorno local.

Apartamentos tutelados y vivienda
comunitaria. Viviendas para personas
mayores autbnomas en las que el usuario
mantiene su independencia y comparte
algunos servicios comunes.

Centros para personas dependientes.
En los que se atiende a personas
mayores de 60 afios con limitaciones

en su autonomia personal. En ellos se
realizan terapias para el mantenimiento
de las capacidades conservadas.

Centros para personas con discapacidad
Prestan apoyo psicolégico y personal

para que, desde la reinterpretacion de la
discapacidad, los residentes se integren en
el entorno social.

Otros centros: Unidad terpéutica

de alcoholismo (aplica terapias de
desintoxicacion, reconstruccion del entorno
familiar y la reinsercién social y Escuela
Infantil A Casina.

APUESTA POR EL RURAL

El 89% de los centros de la Fundacion se
encuentra en 46 nucleos del rural gallego,
donde la oferta asistencial privada y publica es
escasa. Buena parte de los nuevos proyectos
residenciales se ubican en zonas rurales de
las provincias de Lugo y Ourense, como el
proyecto de Ferreira de Pantén (Lugo).

En algunos casos, estas zonas estan
amenazas por la despoblacion y con

una poblaciéon mayor de 65 afios muy
significativa, como es el caso de las
localidades de A Veiga, Lobeira y San Xoan
de Rio, en la provincia de Ourense.

La presencia de los centros en zonas
rurales es positiva para la dinamizacioén
socioeconémica del rural. La Fundacién
se compromete con el rural a través de la
contratacion preferente de profesionales
de las localidades préximas a los centros
asi como la contratacion de servicios y
proveedores locales.

06. TIPOLOGIA DE CENTROS

Apuesta por el rural
- Presencia de centros de la Fundacion en
zonas poco pobladas




Mision, visidon y valores

06. TIPOLOGIA DE CENTROS

NUESTRA VISION

La realidad de la Fundacion esta ligada a la
profesionalidad, especializacién y a tener
la capacidad de adelantarnos a las nuevas

NUESTRA MISION: dar vida a los afios

Desde el origen de la Fundacion San
Rosendo nuestra misién ha sido siempre
atender y acompanfar a las personas mas

OCIEp
RSP g

desfavorecidas de la sociedad de forma necesidades que demanda la sociedad, las NUESTROS

personalizada. Velamos por el respeto a su familias y las personas. VALORES

dignidad y por la defensa de sus derechos

individuales, proporcionando los apoyos Nuestros centros estan disefiados como Orientados hacia: - Respeto - Transparencia - Las personas, centro

necesarios para que puedan vivir segln sus  espacios sociosanitarios en los que prestamos ° L . Dignidad humana T de nuestra.

. . . .z . . T . a persona organizacion

propias convicciones y deseos. una atencioén integral e individualizada . . « Promocién de + Compromiso N

centrada en la persona. Pero también son La sociedad sus derechos Responsabilidad " Profesionalidad
social * Participacion

un verdadero hogar para las personas que « Envejecimiento activo

: ® La organizacion
comparten su vida con nosotros.

» Compromiso social

La Fundacién San Rosendo tiene el deber de
aportar una vision social, que enriquezca lo
eficiente que pueda ser en su mision.

2025 Unidad Terapéutico
Termal del Balneario Arnoia

TRAYECTORIA DE LA FUNDACION SAN ROSENDO

2025 Escuela Infantil A Casifia

2023 Promocion Deporte
Adaptado

2023 Nuevo modelo AICP
> 2004 Medalla de plata de Galicia a . . Fundacién San Rosendo
2017 Celebracion del 25 aniversa-

. 2000 Creacion don Benigno Moure 2011 José Luis Gavela, : n o
1972 Don Benigno Moure, 1974 Don Benigno Moure Fundacién San nombrado presidente de rio de la Fundacioén San Rosendo 2022 Reorganizacion de
nombrado delegado y director de es nombrado Coordinador 1992 Constitucion de la 1993 Medalla Castelao a Martin 2004 Comienzan las certificaciones la Fundacion centros en Unidades de

Céritas Diocesanas de Ourense

2018 Implantacién AICP convivencia

2011- 2019

don Benigno Moure

Anos 90

Regional de Céritas Fundacién San Rosendo

de calidad en los centros

2000-2010

1973 1977 1980 1982 1990 1997 2000 2004 2010 2020
Guarderia A Casifia Comienza a Residencia Mifio Residencia Res. Santa Maria Res. Ntra. Sra. del Res. Ntra. Sra. del Res. Alfredo Romero Res. Virxe das Res. Los Milagros
Club sordomudos funcionar la (Ourense) Valverde (Allariz) (Ourense) Mundil (Cartelle) Rosario (Valeixe) (Ourense) Dores (Forcarei) Residencia de Lobios
Escuela nifios Guarderia A Casifa Res. As Flores Res. Ntra.Sra. del Res. Ntra. Sra. del
mendigantes en As Lagoas 1981 (Ourense) 1991 | Socorro (Arnoia) 2001 < Carmen (Sober) 2011 4 2021
Colonias infantiles Res. Ntra Sra. Res. Casa Grande Res. O Cebolifio Residencia Os Gozos R. O Incio (O Incio) Res. S. Juan de Rio Res. San Vitorio Residencia San
Cursos emigrantes 1978 de la Esperanza (Maside) (Ourense) (Pereiro de Aguiar) Res. Sta. Maria de (S.J.de Rio) (Baralla) Carlos
Residencia Sta. (Ourense) Res. Monterrey A Veiga (A Veiga) Res. San Martin
1974 <@ Catalina (Comnoces) Res. Santa Cruz 1983 (Pereiro de Aguiar) 1999 <@ R. O Bolo (O Bolo) (A Mezquita) 012 ¢ 2021
Guarderia Cruz Alta (Ourense) Res. Ntra. Sra. de Res. Ntra. Sra. de la R. Covelo (Covelo) Res. San Bartolomé Res. Divino Mae- Vivienda Comunitaria
Escuela de for- o 1919 Residencia Ntra. Villanueva (Allariz) 1993 < Salud (A Peroxa) Res. A Pastoriza (Xove) stro (Ourense) Alfredo Romero
macion para perso- Residencia San Sra. de las Nieves Res. Patos (Nigran) Residencia San Martifio (A Pastoriza) Abadia
nas de etnia gitana Martin (Cornoces) (Maceda) 1985 Res. Sta. Marina (Nogueira de Ramuin) Hotel Balneario de 2011« 2022
Residencia Santa Res. Santa Marta de Augas Santas Residencia Ntra. Sra de Laias 2005 4 Besinegda Ampliacion
Marifia (Xinzo) (Ourense) (Allariz) Fatima (A Rua) Res. Sta. M? do Clamadoira instalaciones
Res. Sta. Maria La Residencia Santiago 2002 ¢ Valadouro (Lugo) _ (Muifios) Villamarin
Real (Ourense) 1o Apoéstol (Villamarin) Res. Carballeda Residencia Sta.
Res. Virgen Blanca Hotel Balneario (Valdeorras) 2006 @ Teresa (A Cafiiza)
(A Farixa) de Arnoia Residencia Res. San José oD
S. Antonio (Beariz) (Arzta)
1986 Hotel Balneario de fssiiiosalbratdo
Residencia Lahites 2007 < Viso (Lobeira)
Morgade Res. ‘O meu fogar Res. FSR
C. Rehabilitac. 2003 @ (Taboada) El Rocio (Vigo)
Sagrada Familia Res. Sta. Olalla
(Boqueixén) 2009
1988 Res. Sta. Maria Res. Stella Maris
Res. O Cabaceiro (Melon) (Nigran)
(Paderne) Residencia de Cea
Res. Alameda (Cea)
(Ourense)
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ANEXO: CONTACTO CENTROS ANEXO: CONTACTO CENTROS

4 J} ;/
Ourense Lugo

/J/-,JJ 2.

CENTROS RESIDENCIALES OURENSE CENTROS RESIDENCIALES LUGO

-

Centro Localidad Teléfono Centro Localidad Teléfono O Incio O Incio 982 42 72 49
Ntra. Sra. Esperanza Ourense 98823 52 12 Os Gozos Pereiro de Aguiar 988 51 94 02 Ntra. Sra. del Carmen Sober 982 46 00 94
Santa Cruz Ourense 988 38 40 65 San Martifio Luintra 98820 13 48 San Bartolomeu Xove 982 57 18 35
Santa Marta Ourense 988 38 40 55 Ntra. Sra. de Fatima ARua 988 31 24 66 Pastoriza Pastoriza 982 34 91 42
Valverde Valverde 988 44 00 64 Santiago Apostol Vilamarin 988 28 61 57 Valadouro Valadouro 982 57 46 92
As Flores Ourense 988 38 40 67 A Veiga AVeiga 988 35 00 41 O Meu Fogar Taboada 982 46 58 31
Sta. Catalina Amoeiro 98828 10 29 O Bolo O Bolo 988 3232 27 San Vitorio Baralla 98236 37 16
Santa Marifia de Augas Santas Allariz 988 44 00 10 Carballeda Valdeorras 988 33 48 83
O Cabaceiro Paderne 988 29 30 93 Cea Cea 988 28 21 94 San Bartolomeu Xove 98257 18 35
Alameda Ourense 988 24 92 03 Santa Maria de Melén Melén 988 48 16 34 Pastoriza Pastoriza 982 34 91 42
Ntra. Sra. De Villanueva Allariz 988 44 01 40 San Juan de Rio San Xoan 988 34 60 46 Valadouro Valadouro 982 57 46 92
Santa Maria la Real Entrimo 988 43 46 34 San Martifio A Mezquita 988 423513 Taboada Taboada 982 46 58 31
Ntra. Sra. Nieves Maceda 988 46 31 83 Divino Maestro Ourense 988 39 32 03 O Incio O Incio 982 42 72 49
Casa Grande Maside 988 28 83 21 Virxe da Clamadoira Muifios 988 30 24 52 Baralla Baralla 982 36 37 16
Mifio Ourense 988 23 20 05 Nosa Sefora do Viso Lobeira 988 45 87 61
Virgen Blanca Ourense 988 24 28 00 Los Milagros Bafios de Molgas 988 40 98 99
Santa Marifia Xinzo de Limia 988 46 01 62 Virxe do Xurés Lobios 988 98 00 52
Ntra. Sra. de la Salud A Peroxa 9882067 72 Residencia San Carlos Celanova 988431713
Santa Maria Ourense 988 24 63 63
Monterrey Pereiro de Aguiar 988 25 95 54 Alfredo Romero Ourense 988 23 88 79
Cebolifio Ourense 988 25 03 60 Carballeda Carballeda 988 33 48 83
Ntra. Sra. del Mundil Cartelle 9884920 13 Beariz Beariz 988284173
Ntra. Sra. del Socorro Arnoia 988 49 24 11 Vivienda comunitaria Ourense 98823 88 79

Sagrada Familia Ourense 988 38 40 66

Centro de dia Santa Cruz Ourense 988 38 40 65

Escuela Infantil A Casifia Ourense 988 23 68 25

48 MEMORIA 2025 MEMORIA 2025 49




ANEXO: CONTACTO CENTROS
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CENTROS RESIDENCIALES PONTEVEDRA CENTROS RESIDENCIALES A CORUNA

Patos Nigran 986 36 67 60 Santa Olalla Boqueixén 981 51 21 51

Covelo Covelo 986 65 02 35 San José Arzla 981 50 03 36
Nuestra Sefiora del Rosario Valeixe 986 65 41 70 APARTAMENTOS TUTELADOS

Stella Maris Nigra 986 36 64 23 Santa Olalla Boqueixén 981 51 21 51
Nuestra Sefiora das Dores Forcarei 986 75 56 40 Arzia Arzla 981 50 03 36
Santa Teresa ACafiza 986 18 29 18 OTROS CENTROS

FSR - El Roci Vi 986 118 909 i o,
S ocio igo Centro de inclusion Santa el 981 51 21 51

APARTAMENTOS TUTELADOS esl

Forcarei Forcarei 986 75 56 40
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